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CILJEVI MODULA 3 
 
Nakon ovog modula, sudionici bi trebali moći: 

 usvojiti i razumjeti važnost socijalnih vještina (npr. osobne odgovornosti, odgovornog 
djelovanja, suradnje, promišljanja usvajanjem različitih uloga) i vještina koje se mogu 
primijeniti na položajima povezanima sa STEM-om (prezentacijske vještine, interakcija, 
vještine vođenja, razumijevanje okoline, demokratske vrijednosti). 
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STRUKTURA MODULA 3 
 

Vrste aktivnosti Prije 1. cjeline 
(1h) 

1. cjelina 
Promišljanje o 
odgovornom 

ponašanju 
(1,5h) 

2. cjelina 
Projekt 

MoGreen: 
Početak 

putovanja 
(1,5h) 

3. cjelina 
Projekt 

MoGreen: Od 
koncepta do 
djelovanja 

(1,5h) 

4. cjelina 
Završna cjelina 

(1,5h) 

Esej +     

Uvod u scenarij  +    

Teorijski dio  +  +  

Panel rasprava 
(igranje uloga) 

 + + + + 

Izvještaj     + 

Sažetak, 
evaluacija, 
zaključak 

    + 

 
Predstavljanje scenarija Kontekstualizacija/  

Dekontekstualizacija 

Rekontekstualizacija 

Kao članovi MoGreen projektnog 
tima, sudionici će istraživati 
strategije za pretvaranje grada u 
„zeleni grad“. 

Kroz igranje uloga, sudionici će 
preuzeti uloge 
multidisciplinarnih stručnjaka i 
uključiti se u promišljanje i 
rasprave o pretvaranju grada u 
„zeleni grad“. Također, 
predstavit će svoje argumente, 
usmeno i pismeno, koristeći 
Toulminov argumentacijski 
model.  

Cilj je ovog treninga 
osposobiti stručnjake u 
podučavanju vještinama, 
stavovima i sposobnostima za 
suradnju, koji su im potrebni 
kako bi se uključili u 
odgovorne znanstvene 
rasprave sa svojim kolegama. 
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PRIJE 1. CJELINE 
 
STRUKTURA AKTIVNOSTI 
 

Aktivnosti Vrijeme 
Pisanje eseja 60 min 

 
Domaća 
zadaća 

Tjedan dana prije 1. cjeline, sudionici trebaju napisati 
esej temeljen na radu „The Realization of Global 
Warming“. Očekuje se da su sudionici sposobni 
promišljati o važnosti temeljenja naših odluka na 
znanstvenim spoznajama. Eseji će se koristiti kasnije u 1. 
cjelini kako bi se uveli pojmovi odgovornog ponašanja, 
osobne odgovornosti i argumentiranog donošenja 
odluka.  
Opseg: 1A stranica 
 

60 min 

 
MATERIJALI 
 

Williams, B., Clough, M. P., Stanley, M., Takle, E. S, & Colbert, J. T (n.d.). The Realization of Global Warming. 
https://www.storybehindthescience.org/ 

 
AKTIVNOSTI 
 
Prijedlog scenarija za esej: 

Na temelju rada „The Realization of Global Warming“, napišite esej o važnosti temeljenja naših odluka na 
znanstvenim spoznajama i usvajanja odgovornog ponašanja prema okolišu. Cilj je napisati esej opsega 
oko jedne stranice.  

U svom eseju prvo trebate sažeti ključne poruke iznesene u radu „The Realization of Global Warming“ o 
važnosti temeljenja naših odluka na znanstvenim spoznajama i odgovornog ponašanja prema okolišu. 
Potom trebate raspraviti zašto su te poruke važne i pružiti primjere kako se one mogu primijeniti u 
svakodnevnom životu. Naposljetku, trebate zaključiti ponavljajući važnost temeljenja naših odluka na 
znanstvenim spoznajama i odgovornog ponašanja prema okolišu kako bi se umanjili učinci globalnog 
zagrijavanja. 

Pripazite da pišete jasno, sažeto i dobro strukturirano te da pružite dovoljno dokaza i primjera kojima 
podupirete svoje argumente. Sretno s pisanjem! 
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1. CJELINA. PROMIŠLJANJE O ODGOVORNOM PONAŠANJU 
 

1.1. CILJEVI 
 

Nakon ove cjeline, sudionici bi trebali moći: 
- prepoznati važnost osobne odgovornosti u STEM podučavanju;  
- razumjeti i definirati pojmove „odgovorno ponašanje“, „osobna odgovornost“ i „argumentirano 

donošenje odluka“; 
- opisati, definirati i razumjeti koncept „zelenog grada“. 

 
1.2. STRUKTURA AKTIVNOSTI 

 
Aktivnosti Vrijeme 
Uvod Opis strukture, sadržaja i ciljeva modula 10 min 

Uvod u odgovorno ponašanje, osobnu odgovornost i 
argumentirano donošenje odluka na temelju analize 
pismenih eseja sudionika 

30 min 

Predstavljanje scenarija – Uvod u Projekt MoGreen 5 min 

Koncept „zelenog grada“ Čitanje rada Brilhante i Klaas (2018) 15 min 

Rasprava o konceptu „zelenog grada“ – Zadatak 1 30 min 

 
1.3. MATERIJALI 
 

Brilhante, O. & Klaas, J. (2018). Green City Concept and a Method to Measure Green City Performance 
over Time Applied to Fifty Cities Globally: Influence of GDP, Population Size and Energy Efficiency. 
Sustainability, 10(6), 2031. https://doi.org/10.3390/su10062031 

 

1.4.  AKTIVNOSTI 
 

Uvod i definicije pojmova  

Ova je aktivnost osmišljena kako bi se sudionike potaknulo na kritičko mišljenje i promišljanje o 
pojmovima „odgovorno ponašanje“, „osobna odgovornost“ i „argumentirano donošenje odluka“. 
Nastavnik će prvo analizirati pismene eseje sudionika o ovim temama kako bi stekao uvid u njihovo 
trenutno razumijevanje i gledišta. Kroz grupnu raspravu analizirat će se različita gledišta i definicije ovih 
pojmova te će se sudionicima pružiti obuhvatan pogled na ove teme. 

U središtu aktivnosti je rasprava cijele grupe, u kojoj će sudionici imati priliku međusobno surađivati i 
dubinski analizirati pojmove. Kroz ovu će raspravu sudionici razviti dublje razumijevanje ovih važnih tema 
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te vještine kritičkog mišljenja i komunikacijske vještine. Krajnji cilj ove aktivnosti je pomoći sudionicima 
da donose informirane, odgovorne i održive odluke u svakodnevnom životu.  

Suvremene definicije svakog od pojmova koje se mogu koristiti na kraju grupne rasprave kako bi se 
organizirale ideje: 

Odgovorno ponašanje – „[…] uključuje motiviranje samog sebe i upravljanje samim sobom, a ne 
poslušnost i pokoravanje pravilima u pukom odgovoru na izvanjski nadzor, nagrade i kazne.” Odnosi se 
na „moralnu i socijalnu odgovornost, odnosno sposobnost donošenja odluka koje se odnose na pitanja 
pravde, prava i dobrobiti drugih, kao i postupanja sukladno takvim odlukama” (Bear, Manning i Izard, 
2003, str. 140). 

Osobna odgovornost – „[…] odnosi se na odgovornost pojedinca ili kolektivnog aktera za postupke koji 
su već izvedeni ili će biti izvedeni u budućnosti” (Maier, 2019, str. 27). „S ovim je konceptom povezan i 
koncept autonomije, koji savršeno ukazuje na sposobnost ljudskih bića da razmišljaju samosvjesno, da 
mogu razmišljati o sebi i sami sebe određivati […] autonomija označava sposobnost promišljanja, 
prosuđivanja, odabiranja i djelovanja u odnosu na različite mogućnosti djelovanja, u privatnom i u 
javnom životu” (str. 28). 

Argumentirano donošenje odluka – „Uključuje eksplicitno predstavljanje pretpostavki i koraka u 
argumentaciji. Argumenti za odluku su na neki način opravdani i uvjerljivost opravdanja djeluje na snagu 
argumenta” (Fox i Mogdil, 2006, str. 276). 

 

Predstavljanje scenarija 

Nakon usvajanja razumijevanja pojmova „odgovorno ponašanje“, „osobna odgovornost“ i 
„argumentirano donošenje odluka“, sudionicima će biti predstavljen uvodni scenarij za Modul 3. Ovaj je 
scenarij ugrađen u aktivnosti u 2., 3. i 4. cjelini. 

 

Uvodni scenarij: 

Gradsko vijeće primjenjuje različite mjere kako bi grad pretvorilo u „zeleni grad”. Ove mjere uključuju: 

• primjenu uvjetovanja prometa u gradu kojim se promiče korištenje bicikla 

• promicanje zdravih navika poput vježbanja na otvorenom za sve stanovnike 

• stvaranje zelenog prstena koji okružuje grad 

Međutim, „Aktivno susjedstvo“, koje se usmjerava na promicanje dobrobiti i suradnje među 
generacijama, dvoji da: 

• uvjetovanje prometa u gradu: može ograničiti mobilnost stanovnika 

• promicanje upotrebe bicikla: nije moguće za sve 

• promicanje zdravih navika poput vježbanja na otvorenom za sve stanovnike: zahtjeva prikladne 
prostore na otvorenom 
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• stvaranje zelenog prstena koji okružuje grad: nije na pješačkoj udaljenosti od njihove četvrti i 
može zahtijevati individualnu upotrebu automobila  

Sudionici će promišljati o tome kako pretvoriti grad u „zeleni grad“ i predlagati rješenja za suočavanje s 
ovim izazovima. 
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Rasprava o konceptu „zelenog grada“ – Zadatak 1 

U ovoj je aktivnosti zadatak sudionika istražiti korake koji su potrebni da bi se grad pretvorio u „zeleni 
grad“, uvažavajući stajališta Gradskog vijeća i Aktivnog susjedstva. Prvi korak u ovom procesu je razumjeti 
koncept „zelenog grada“.  

Kako bi se to postiglo, sudionici trebaju pročitati odabrane dijelove rada Brilhante i Klaas (2018), koji 
pružaju uvid u konceptualni okvir „zelenog grada“. Dijelovi koje će čitati uključuju Abstract, Introduction, 
The Green City Conceptual Framework i 3.4.5. Assessing the Claim that a Green City Is also a Sustainable 
and Liveable City. 

Nakon što pročitaju ove dijelove, sudionici će sudjelovati u grupnoj raspravi u kojoj će dalje analizirati 
koncept „zelenog grada“. Rasprava će se voditi definicijom „zelenog grada“ pruženom u radu, prema kojoj 
je to „jedan je od najnovijih odgovora na različite pokušaje i istraživanja kojima se nastoji odgovoriti na 
probleme uzrokovane raspršenim modelom razvoja grada i pomoći gradovima da postanu održiviji 
(zeleniji), manje raspršeni i ugodniji za život.”  

Tijekom rasprave, sudionici će istraživati sljedeće teme: 

• ključni pojmovi koji proizlaze iz teorije održivosti primijenjeni na razvoj grada 
• definicija „zelenog”  (eng. green) i „ozelenjavanja” (eng. greening) 
• tematska područja uključena u konceptualni okvir „zelenog grada” 
• ključni utjecaji na funkcioniranje „zelenog grada” 

 

Cilj je ove aktivnosti potaknuti sudionike da kritički razmišljaju o konceptu „zelenog grada“ te da razumiju 
koji su koraci potrebni kako bi grad postao održiviji, ugodniji za život i manje raspršen.  
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2. CJELINA. PROJEKT MOGREEN: POČETAK PUTOVANJA 
 
2.1. CILJEVI 

 

Nakon ove cjeline, sudionici bi trebali moći: 

- identificirati i raspraviti mjere za smanjenje klimatskih promjena; 
- analizirati i vrednovati probleme iz stvarnog života i predviđati moguća rješenja koja su podržana 

znanstvenim spoznajama; 
- razviti samostalno istraživanje u znanstvenom polju koristeći kritičko mišljenje; 
- razviti kritičko vrednovanje prednosti i nedostataka različitih rješenja; 
- prepoznati važnost timskog rada u odgovaranju na složene znanstvene probleme. 

 
2.2. STRUKTURA AKTIVNOSTI 
 

Aktivnosti Vrijeme 
Projekt MoGreen: Početak 
putovanja 

Zadatak 2 90 min 

 

2.3. AKTIVNOSTI 
 
Projekt MoGreen: Početak putovanja 

Kao što je opisano u uvodnom scenariju za Modul 3, sudionici će sudjelovati u projektnom timu projekta 
MoGreen. U ovoj će aktivnosti sudionici biti raspoređeni u tim i dobit će zadatak postati dio projekta 
MoGreen. Njihov je cilj osmisliti rješenja kako grad učiniti naklonjenijim okolišu i održivijim, što se naziva 
„zelenim gradom“. Sudionici će raditi u grupama od 3 do 5 članova, ovisno o veličini cijele skupine, kako 
bi osmislili i raspravili različita rješenja za različite aspekte grada, poput energije, prometa, urbane 
bioraznolikosti i javnog zdravlja.  
 
Svaka grupa (koja ima stručnost u jednom od područja koja se razmatraju) imat će dodijeljenog vođu, 
koji će biti glasnogovornik grupe. Sudionici će provesti istraživanje kako bi prikupili informacije i 
argumente kojima podupiru svoje ideje. Potom će sudjelovati u panel raspravi s igranjem uloga s drugim 
timovima stručnjaka, kako bi podijelili svoja rješenja. Naposljetku, sudionici će zajedno kao cijela skupina 
prikazati izvještaj („bijeli papir“), koji opisuje ciljna područja za intervencije i predanost građana 
pretvaranju grada u grad naklonjeniji okolišu.  
 
Ova će aktivnost zahtijevati suradnju i učinkovite komunikacijske vještine, jer će sudionici raditi u 
multidisciplinarnom okruženju i prezentirati svoje nalaze cijeloj skupini.  
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Prijedlog uvodnog scenarija za Zadatak 2: 
 
Sastavite tim stručnjaka kako biste raspravili o mogućim rješenjima (primjerice, energija, promet, 
urbanizam, urbana bioraznolikost, javno zdravlje), raspravite o mogućim rješenjima problema te se 
pripremite za sudjelovanje u panel raspravi s drugim timovima stručnjaka i, naposljetku, predstavite 
izvještaj („bijeli papir“) koji prikazuje ključna područja za intervencije i kompromis građana.  

 Sastavite tim stručnjaka kako biste raspravili o mogućim rješenjima (primjerice, energija, promet, 
urbanizam, urbana bioraznolikost, javno zdravlje)  

 Odaberite vođu tima koji je glasnogovornik grupe 
 Tražite informacije i argumente (grupni rad) 
 Sudjelujte u panel raspravi s drugim timovima stručnjaka (igranje uloga) 
 Pripremite izvještaj („bijeli papir“) koji prikazuje ključna područja za intervencije i kompromis 

građana (multidisciplinarni tim – cijela skupina) 
 

Upute za nastavnike: 

 Oblikujte grupe s različitim područjima stručnosti (energija, promet, urbanizam, urbana 
bioraznolikost, javno zdravlje) i zatražite od svake grupe da odabere glasnogovornika. 

 Objasnite cilj pripreme panel rasprave među grupama, koju će moderirati vođe timova (igranje 
uloga). 

 Odaberite dvojicu vođa timova (ovisno o veličini cijele skupine) da nadziru rad svih grupa i 
moderiraju panel raspravu. 

 Pomozite grupama u istraživanju informacija i argumenata kojima podupiru svoja rješenja 
(grupni rad).  

 Sudionicima je potrebno naglasiti da imaju slobodu osmisliti bilo koje rješenje problema.  
 

Napomena: Panel rasprava i izvještaj („bijeli papir“) provode se u sljedećoj cjelini.  
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3. CJELINA. PROJEKT MOGREEN: OD KONCEPTA DO DJELOVANJA 
 
3.1. CILJEVI 
 
Nakon ove cjeline, sudionici bi trebali moći: 

- identificirati i raspraviti mjere za smanjenje klimatskih promjena; 
- raspravljati primjenom Toulminovog modela;  
- primijeniti različite tehnike rješavanja problema u rješavanju problemskih situacija;  
- jasno i prikladno komunicirati kako bi prenijeli odgovarajuće poruke u određenom području 

znanosti; 
- iskazati asertivan i dobronamjeran stav korištenjem artikuliranog argumentiranja; 
- primijeniti komunikacijske mehanizme/strategije u panel raspravama. 

 

3.2. STRUKTURA AKTIVNOSTI 
 

Aktivnosti Vrijeme 
Završavanje Zadatka 2 30 min 

Projekt MoGreen: Od 
koncepta do djelovanja 

Panel rasprava – Igranje uloga 40 min 

Uvod u argumentacijski model (Toulmin) 20 min 

 
3.3. AKTIVNOSTI 

 

PANEL RASPRAVA 

Ciljevi učenja panel rasprave: 

 komunikacijske vještine  
 argumentirano donošenje odluka 
 vještine vođenja 
 promišljanje suprotstavljanjem različitih stajališta  
 poštivanje demokratskih vrijednosti 

 

Sudionici trebaju završiti timski rad, kako bi započeli s panel raspravom.  

Sudionici trebaju pružiti odgovore na sljedeći problem: „Kako preobraziti grad u „zeleni grad“?“ 
Sudionicima je potrebno naglasiti da su slobodni osmisliti bilo koje rješenje problema.   

Svaki će sudionik preuzeti ulogu stručnjaka i usmeno podijeliti i obraniti svoje rješenje problema s 
ostatkom grupe. Važno je da svaki sudionik dobije priliku podijeliti svoje ideje i da ostali sudionici slušaju. 
Vođe timova će postavljati pitanja stručnjacima kako bi oni pojasnili svoja stajališta i argumente te kako 
bi se pronašle zajedničke točke za skupni prijedlog u izvještaju („bijelom papiru“).  
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Prijedlog scenarija za upute za panel raspravu (za sudionike): 

Svaki član grupe preuzima ulogu stručnjaka za određeno područje i priprema svoj prijedlog vezan uz 
pitanja koja su postavljena. Glasnogovornik grupe će u 5 minuta predstaviti ideje grupe.  

Vođe timova će tražiti pojašnjenja za stajališta i argumente za i protiv određenih stajališta. Svaki 
„stručnjak“ će odgovoriti na pitanja vođe tima i može postavljati pitanja drugim „stručnjacima“. 

Vođe timova će sažeti ključna pitanja kojima se potrebno dalje pozabaviti, kako bi se oblikovao zajednički 
prijedlog za izvještaj („bijeli papir“).  

 

Upute za panel raspravu za nastavnika: 

 Predstavite upute i ishode učenja za panel raspravu prije nego se sudionici vrate raditi u 
grupama.  

 Zatražite od „stručnjaka“ da zapišu svoja stajališta i argumente i podijele ih s nastavnikom na 
kraju ove cjeline.  

 Dok se pripremaju za raspravu, provjerite prirodu njihovih argumenata; propitkujte ih ako je 
prikladno.  

 Osigurajte da vođe timova shvaćaju svoju ulogu moderatora rasprave, s ciljem oblikovanja 
zajedničkog prijedloga.  

 Dok sudionici predstavljaju svoje argumente, bilježite kako se oni uklapaju u Toulminov 
argumentacijski model.  

 

Upute za moderatora (ne za sudionike): 

Ako je sudionicima potrebno dodatno usmjeravanje kako bi razvili svoje ideje, moderator može pružiti 
sljedeće upute, uzimajući u obzir prijedlog svake grupe/stručnjaka: 

Bioraznolikost: pitanje prednosti i nedostataka zelenog prstena oko grada vs. zelenih otoka 
(uzimajući u obzir očuvanje bioraznolikosti vs. udobnosti i kvalitete života građana) 

Energija i promet: pitanje prednosti i nedostataka korištenja individualnog prijevoda (sa ili bez 
dijeljenog korištenja) vs. javnog prijevoza; prednosti i nedostatci korištenja alternativnih izvora 
energije u odnosu na fosilna goriva 

Urbanizam: pitanje prednosti i nedostataka biciklističkih staza i koncentracije usluga na određenim 
mjestima u gradu vs. lokalne trgovine i usluge 

Javno zdravlje: pitanja povezana s dobrobiti, poput buke, kvalitete zraka, ustanova za sportske 
aktivnosti; pitanja povezana s mobilnosti pojedinaca 
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Uvod u argumentiranje i Toulminov model 

Kada sudionici rasprave o rješenjima problema, nastavnik ih treba uvesti u pojam argumentiranja i u 
Toulminov model, koji će kasnije koristiti kako bi iznijeli svoja rješenja u „bijelom papiru“.  

 

Argumentiranje 

Ukratko predstavite pojam argumentiranja, radeći poveznice s panel raspravom koja se ranije odvila.  

 

Toulminov model 

Predstavite ključna obilježja Toulminovog argumentacijskog modela, kao alata koji može podržati 
sudionike u organiziranju i podupiranju argumenata koje će iznijeti u „bijelom papiru“. 

 

Opisuje argument pomoću tri dimenzije: 

1) Podatci (događaji ili opažanja koji se koriste kako bi se poduprla tvrdnja) 
2) Zaključak/tvrdnja (mišljenja ili objašnjenja vezana uz rješenja problema) 
3) Garancija/jamstvo (izjava koja povezuje zaključke s podatcima)  

 

Obuhvaća i: 

1) Temelj/racionalu (razloge zašto podatci podupiru tvrdnju) 
2) Modalni kvalifikator (pokazatelj stupnja sigurnosti ili nesigurnosti argumenta) 
3) Uvijete pobijanja (pružaju informacije o uvjetima pod kojima se argument ne može smatrati 

valjanim) 
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4. CJELINA. ZAVRŠNA CJELINA  
 
4.1. CILJEVI 
 
Nakon ove cjeline, sudionici bi trebali moći: 

- prepoznati i razumjeti posebna obilježja „bijelih papira“; 
- raditi kao tim, suradnički, identificirajući zajednička stajališta; 
- kritički razmišljati o znanstvenim temama, pružajući kritičke i znanstvene odgovore;  
- napisati „bijeli papir“ temeljen na stručnom znanju i istraživanjima; 
- identificirati razvijene vještine kod samih sebe. 

 
4.2. STRUKTURA AKTIVNOSTI 
 

Aktivnosti Vrijeme 
Osvrt na argumente korištene u panel raspravi 20 min 

Pisanje izvještaja („bijelog papira“) 40 min 

Osvrt na vještine razvijene u modulu 30 min 

 
4.3. AKTIVNOSTI 
 
Osvrt na argumente korištene u panel raspravi 

Upute za osvrt na argumente korištene u panel raspravi: 

 Potaknite sudionike da se osvrnu na vlastita iskustva i razmišljanja o panel raspravi. Zatražite 
od njih da razmotre što su naučili, u čemu su uživali i što bi željeli promijeniti.  

 Zatražite od sudionika da se osvrnu na proces panel rasprave, uključujući uloge koje su igrali, 
rasprave u kojima su sudjelovali i argumente koje su iznosili.  

 Potaknite sudionike da razmotre argumente koje je svaka od grupa iznijela tijekom panel 
rasprave. Zatražite od njih da vrednuju snage i slabosti svakog argumenta i razmisle kako bi 
oni drugačije pristupili situaciji.  

 Zatražite od sudionika da se osvrnu na ishode panel rasprave i razmisle kako se rasprave i 
argumenti mogu iskoristiti u izvještaju („bijelom papiru“).  

 Upitajte sudionike: „Što vam je bilo najizazovnije u panel raspravi?“ ili „Što mislite da je 
najvrjedniji ishod rasprave?“ 
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Pisanje izvještaja („bijelog papira“)  

Sudionici trebaju napisati izvještaj („bijeli papir“) o predloženom rješenju problema. U tu svrhu, temeljem 
panel rasprave iz prethodne cjeline, svaka grupa odabire jedan od prijedloga koji su proizišli iz rasprave 
i opravdava njegovu relevantnost koristeći Toulminov model.  

 

U pisanju izvještaja („bijelog papira“), sudionici trebaju slijediti sljedeće upute: 

„Bijeli papir” je autoritativni dokument kojem je cilj potpuno informirati čitatelja o određenoj temi. U 
njemu se stručno znanje i istraživanja kombiniraju u dokument koji se zalaže za određeno rješenje ili 
preporuku. „Bijeli papir” omogućuje čitatelju da shvati pitanje, riješi problem ili donese odluku. 

„Bijeli papir” treba imati sljedeće dijelove:  

• Naslovnica  
• Uvod (uključujući „Izjavu o problemu”) 
• Pozadina (temeljena na istraživanjima) 
• Prijedlog rješenja 
• Zaključak 
• Reference ili citati  

 

Primijetite da se, za razliku od većine znanstvenih radova, rješenje (završno, ključni argument) treba 
pojaviti na kraju, nakon što su informacije predstavljene i analizirane (max. 5 stranica; Times 12; prored 
1,5). 

 

Upute za nastavnika: 

Podržite sudionike u pisanju izvještaja („bijelog papira“) koji ukazuje na ključna područja za intervencije i 
kompromis građana (multidisciplinarni tim – cijela skupina).  

 

Osvrt na razvijene vještine 

Na kraju modula, sudionici će sudjelovati u osvrtu na vještine koje su razvili tijekom panel rasprave. Osvrt 
se treba temeljiti na primjeni tehnika naučenih u modulu u profesionalnom životu, kao i na važnosti 
odgovornog ponašanja, osobne odgovornosti i argumentiranog donošenja odluka u STEM-u.  

 

Upute: 

 Sudionici trebaju raspraviti o tehnikama koje su naučili u modulu i kako se one općenito 
mogu primijeniti u njihovom profesionalnom životu.  

 Sudionici se trebaju osvrnuti na važnost odgovornog ponašanja, osobne odgovornosti i 
argumentiranog odlučivanja u STEM-u.  
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 Sudionici trebaju razmotriti kako mogu primijeniti vještine razvijene u panel raspravu u svojoj 
budućoj karijeri i kako se mogu nastaviti usavršavati u ovim područjima.  

 Potaknite sudionike da kritički promisle o vještinama koje su razvili i kako se one mogu 
primijeniti u njihovoj budućoj karijeri.  

 Sudionici trebaju vrednovati vlastiti rad tijekom panel rasprave i osvrnuti se na područja u 
kojima se mogu poboljšati. 

 Zaključite osvrt sažimanjem ključnih ideja i naglašavanjem važnosti odgovornog ponašanja, 
osobne odgovornosti i argumentiranog donošenja odluka u STEM-u.   
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Web stranice:  

https://writingcenter.uagc.edu/writing-white-paper 

https://www.instructionalsolutions.com/blog/how-to-write-white-paper 

 

ZAHVALE 
 

Ovaj je priručnik izrađen u okviru projekta High Fliers, financiranog iz Erasmus+ Programme Key Action 
2: Strategic Partnerships (ugovor o financiranju broj 2020-KA203-12). Zahvaljujemo učiteljima Bianor 
Valente, Carolina Carvalho, Iva Martins, Paula Serra i Sofia Freire za njihovu suradnju na pilotiranju 
modula s njihovim studentima. Želimo iskazati svoju duboku zahvalnost ostalim zemljama partnerima i 
njihovim sudionicima s kojima je pilotiran ovaj modul i koji su dali vrijedne povratne informacije za 
poboljšanje sadržaja ovog modula. Zahvaljujemo i članovima National Evaluation Board i International 
Advisory Board za njihove profesionalne komentare i ideje za poboljšanje povezane sa sadržajem 
modula.  


